SIMBAN

SIMBAN / Vol. T No. 1, 2024 P-ISSN

Published by :
Gabungan Riset Edukasi, dan Eksplorasi Teori (GREET)

Punge Blang Cut, Jaya Baru - Banda Aceh
Website : https://greet-research.org/index.php/Simban




Volume. 1 | Issue 1

Februari 2024

This Journal Index by :

G |
S St
; Crossrefd \

GREET

Gabungan Riset Edukasi, dan Eksplorasi Teori (GREET)
Banda Aceh, Indonesia



Editor in Chief
Budi Safatul Anam, Universitas Muhammadiyah Aceh, Banda Aceh, Indonesia.

Editorial Board

Azwan bin Abdullah, Universiti Malaysia Kelantan, Kelantan, Malaysia

Dzulkarnain Musa, Politeknik Sultan Abdul Halim Mu’adzam Shah, Kedah, Malaysia
Syukriy Abdullah, Universitas Syiah Kuala, Banda Aceh, Indonesia

Sulaiman, Universitas Syiah Kuala, Banda Aceh, Indonesia

Zulkifli Umar, Universitas Muhammadiyah Aceh, Banda Aceh, Indonesia.

Managing Editor

Muhammad Syaugqi Bin-Armia, Bangor University, Bangor, United Kingdom
Saiful Baharee, Politeknik Tuanku Sultanah Bahiyah, Kedah, Malaysia

Saiful, Universitas Islam Negeri Ar-Raniry, Banda Aceh, Indonesia.

Hendri Mauliansyah, Universitas Muhammadiyah Aceh, Banda Aceh, Indonesia.
Rina Maulina, Universitas Teuku Umar, Maulaboh, Indonesia

Suprianto, Politeknik LP3I Medan, Indonesia.

Language & Copy Editor
Erlinda, Universitas Muhammadiyah Aceh, Banda Aceh, Indonesia.

Layout Editors
Rola Manjaleni, Universitas Teknologi Digital, Bandung, Indonesia
Anhar Firdaus, Politekni Negeri Lhokseumawe, Indonesia

Technical Editor/IT Support
Tengku Mohd Diansyah, Universitas Harapan Medan, Indonesia.


https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57825673400

Contents

ANALISIS FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KINERJA MANAJERIAL PEGAWAI KANTOR
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN WILAYATUL HISBAH KABUPATEN ACEH BESAR
Zahara [ 1-12

PENGARUH CITRA MEREK, KUALITAS PRODUK, HARGA, DAN PROMOSI TERHADAP
KEPUTUSAN PEMBELIAN IPHONE DI KOTA BANDA ACEH
Eva Susanti [ 13-22

PENGARUH TOTAL QUALITY MANAGEMENT DAN KOMITMEN LEADERSHIP
TERHADAP KINERJA KARYAWAN PADA PT. TUAH SEJATI KRUENG JREUU INDRAPURI
ACEH BESAR

Fadli Armanda | 23-31

PENGARUH BUDAYA ORANISASI, HUMAN CAPITAL DAN EMPLOYEE ENGAGEMENT
TERHADAP KINERJA PEGAWAI DINAS PETERNAKAN PROVINSI ACEH
Fijar Wahyudi | 32-41

PENGARUH PENGETAHUAN KEWIRAUSAHAAN, KOMPETENSI SOSIAL DAN
LINGKUNGAN BISNIS TERHADAP PERTUMBUHAN USAHA CAFE DI KOTA BANDA
ACEH

Nur Syifa [ 42-50



